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Vardetav OFFENTLIG UPPHANDLING

| Sverige

17 % avBNP 706 miljarder kronor*

Antal ANNONSERADE

upphandlingar1 8 5 22

stycken™

*Baserat pa statistik fran 2017
**Baserat pa statistik fran 2018
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Nationella upphandlingsstrategins / inriktningsmal

1. Offentlig upptla.ndling som strategiskt verktyg for en god affar

2. 3. : : 6. 7.
Effektiva inkop En mangfald av En rattssaker En offentlig En miljomassigt Offentlig upphand-
leverantorer och offentlig upphandling som ansvarsfull offentlig ling som bidrar till
en val fungerande upphandling framjar innovatio- upphandling ett socialt hallbart
konkurrens ner och alternativa samhalle

[6sningar




Vad sager upphandlingslagarna?

» Stora mojligheter att stalla olika former av sociala krav.

» En upphandlande organisation bestammer sjalv:
» vad som ska upphandlas, dvs hur ett behov ska tillgodoses

» vilka krav som ska stallas for att tillgodose kvalitet och andra mal
» vilka mervarden som ska premieras och hur
» hur avtalet ska formuleras

...sa lange de grundlaggande principerna om likabehandling, icke-
diskriminering, transparens, proportionalitet och omsesidigt
erkannande inte asidosatts
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| AKTIVT SAMSPEL MED

VERKSAMHETER
STYRNING
OMVARLD

LEVERANTORSMARKNAD Fa r b e re d a

» Finns det en koppling till er
organisations jamstalldhetsmal?

» Vilka konsekvenser far
upphandlingen for kvinnor, man,
flickor och pojkar?

» Finns kunskap i organisationen?

» Dialog med leverantorer?




Jamstalldhet genom
upphandling

Annie Stalberg, chef Hallbarhetsenheten,
Upphandlingsmyndigheten
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» Kontraktsvillkor eller
tilldelningskriterier?

» Andamalsenligt for na syftet?

» Koppling till kontraktsforemalet?

» Ska det omfatta underentreprendr?

» Transparenta och forutsagbara krav

» Hur ska det foljas upp?



EL’EEES:&%’: LrI'IPIquS E]df! ien t%sr'm‘“
Framja jamstalldhet i

samband med
sysselsattningsvillkor

» Vart stod innehaller
» Bonus for
jamstalldhetsatgarder
» Tilldelningskriterium for
jamstalldhetsatgarder
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Bonus inom kontraktsvillkoren

» Atgarder for en jamn konsférdelning kan ge bonus

» Det innebar att sysselsattningen erbjuds till en eller flera
personer fran det underrepresenterade konet
» inom leverantdrens verksamhet
» fran angiven malgrupp som har lika eller nastan lika meriter
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Tilldelningskriterium for jamstalldhet

» Mervarde vid anbudsutvarderingen:
» metod (tillvagagangssatt och forvantat resultat) for att framja en jamn

konsfordelning inom sysselsattningsvillkoren.
» Utvardering i en mervardesmodell

» Storre handlingsfrihet for leverantorer
» Innovativa marknadslosningar kan premieras

» Tydlig koppling till vad den upphandlande organisationen vardesatter.
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Tack!

Mer inspiration och vagledning shmvnd
hittar du pa var webbplats u @uhmy
upphandlingsmyndigheten.se [ uephandiingsmyndigheten

n @upphandlingsmyndigheten

° Upphandlingsmyndigheten

Frageservice

Telefon, méndag — torsdag kl. 9-12
Frageportalen, dygnet runt



